
(แบบฟอร์ม ITA – O28)  ส ำหรบัหน่วยงำน 

หมายเหตุ  :  ให้หัวหน้าสำนักงาน/หัวหน้างาน ของหน่วยงานเป็นผู ้รายงานข้อมูลดังกล่าว เสนอต่อผู ้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน  
หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน โดยให้หน่วยงานเผยแพร่ลงเว็บไซต์หลักของหน่วยงานทุกปีงบประมาณ  
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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

ชื่อหน่วยงาน คณะสาธารณสขุศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงานและบุคลากร
ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.  การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 คณะสาธารณสุขศาสตร ์ 1 มกราคม 2566 เว็ปไซตค์ณะสาธารณสุขศาสตร ์

2.  การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ธันวาคม 2566 เผยแพร่บทความ
นโยบายไม่ให้ไ ม่รับ
ของขวัญ และของ

กำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift 

Policy) 

ข่าวประชาสัมพันธ์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัพะเยา 

2 คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

9 มกราคม 
2566 

คำสั่งคณะทำงานด้าน
คุณธรรมและความ

โปร่งใส 

ผู้บริหาร และบุคลากร ร่วมเป็นคณะทำงาน
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส มหาวิทยาลัย
พะเยา คำสั่งที่ 199/2566 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะทำงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
มหาวิทยาลยัพะเยา 

3 คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

13-14 
กรกฎาคม 

2566 

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ ไดด้ำเนิน
โครงการจดัทำแผน
ยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 - 2571 

เพื่อวางกรอบนโยบายการบริหารและการ
วิเคราะห์ ติดตามปรับปรุงและประเมินแผน
ยุทธศาสตร์ แผนปฏบิัติการ เพื่อรว่มกำหนด
แผนปฏิบัติการประจำปี 2567 เพื่อส่งเสรมิ
ให้เกิดการบริหารงานท่ีมีธรรมาภบิาล และ
ความโปร่งใส 
ที่มา : 
ph.up.ac.th/NewsRead.aspx?itemID=23416&title=

กิจกรรม 

3.  รายงานการรับของขวัญและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

http://www.ph.up.ac.th/NewsRead.aspx?itemID=23416&title=%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1
http://www.ph.up.ac.th/NewsRead.aspx?itemID=23416&title=%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1
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ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ -ไม่มี- 
2) หน่วยงานภาคเอกชน -ไม่มี- 
3) ประชาชน -ไม่มี- 
4) อื่น ๆ -ไม่มี- 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน -ไม่มี- 
2) รายบุคคล -ไม่มี- 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ -ไม่มี- 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน -ไม่มี- 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ -ไม่มี- 

 
4.  ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

........................................................................ -ไม่มี-..................................................................................... 
 
5.  ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

........................................................................ -ไม่มี-..................................................................................... 

                         

            ลงช่ือ  ผู้รายงาน 
                         (..นายภาณุวัฒน์ ทวีกุล.) 
ตำแหน่ง รักษาการแทนหัวหน้าสำนักงานคณะสาธารณสุขศาสตร ์
วัน/เดือน/ปี ..................5 มีนาคม 2567.................... 

 
 
                                                                                              

ลงช่ือ ผู้รับรองรายงาน 
       (..ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมคิด จูหว้า..) 
ตำแหน่ง ....คณบดีคณะสาธารณสขุศาสตร์...... 
วัน/เดือน/ปี ...5 มีนาคม 2567..... 

 


