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คำนำ  
 

รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัด (KPI) ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 – 
มีนาคม 2567) นี้ เป็นประเมินผลการดำเนินงานและรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
ที่กำหนดไว้ในแผนฯ ซึ ่งผลการดำเนินงานในภาพรวมพบว่า ส่วนใหญ่ส่วนงานและหน่วยงานสามารถ
ดำเนินการได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่กำหนดไว้  

คณะสาธารณสุขศาสตร์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด
เร ่งด ่วน (Super KPI) และตัวช ี ้ว ัด (KPI) น ี ้  จะเป ็นประโยชน ์ในการปร ับปร ุงพ ัฒนาการดำเน ินงาน  
และเป็นแนวทางในการบริหารจัดการของหน่วยงาน ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
 
 
 

      คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
      มหาวิทยาลัยพะเยา 
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สารบัญ  

1. ประเด็นแผนยุทธศาสตร์ปี 2567  
 

2. รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (KPI)  แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน 
(ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 
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บทนำส่วนงาน 
 

ที่มาคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 เมื่อวันเสาร์ที่ 31 ตุลาคม 2563 ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวการประชุม ครั้งที่ 7/2563 
มีมติดังนี้  
 1. อนุมัติโครงสร้างคณะแพทยศาสตร์ และชื่อหน่วยงานภายใน คณะแพทยศาสตร์ ดังนี้  
     1) สำนักงานสาธารณสุขศาสตร์  
     2) สำนักงานแพทยศาสตร์  
     3) สำนักงาน โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา  
 2. มอบกองกฎหมาย และทรัพย์สิน จัดทำประกาศ มหาวิทยาลัยพะเยา โดยให้มีผลใช้บังคับตั้งแต่
วันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป และประสานกองแผนงานเพื่อเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยพะเยา
ลงนามในประกาศต่อไป  
 3. มอบให้คณะแพทยศาสตร์ ดำเนินการจัดทำโครงสร้างของคณะแพทยศาสตร์  โดยให้แยกหลักสูตร
แพทยศาสตรบัณฑิต ออกจากหลักสูตรกลุ่มสาธารณสุขศาสตร์ และนำเสนอ  ในที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาในคราวประชุมครั้งถัดไป  
 คณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์ เห็นชอบจัดตั ้งคณะสาธารณสุขศาสตร์  เมื ่อวันที ่ 30 
พฤศจิกายน 2563 และได้เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา เห็นชอบจัดตั้ง คณะสาธารณสุขศาสตร์
และปรับปรุงโครงสร้างคณะแพทยศาสตร์ เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 และคณะกรรมการศึกษาและวางระบบ
โครงสร้างและการบริหารจัดการของคณะแพทยศาสตร์ คณะทันตแพทยศาสตร์และศูนย์การแพทย์และ
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา ครั ้งที ่ 2/2563 วันที ่ 11 ธันวาคม 2563 มีมติเห็นชอบการจัดตั ้งคณะ
สาธารณสุขศาสตร์และโครงสร้าง คณะสาธารณสุขศาสตร์  
 คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ได้รับการจัดตั้งแยกจากคณะแพทยศาสตร์  เมื่อวันที่ 1 
มกราคม 2564 ตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพะเยา ครั้งที่ 8/2563 วันที่ 19 ธันวาคม 2563 และแต่งตั้ง
ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมคิด จูหว้า เป็นผู้รักษาการแทน  คณะสาธารณสุขศาสตร์ มีสำนักงานคณะเป็น
หน่วยงานสนับสนุนการบริการ มีหน่วยงานย่อย ระดับงาน 4 งาน ได้แก่ 1) งานบริหารทั่วไป 2) งานแผนงาน 
3) งานวิชาการ และ 4) งานห้องปฏิบัติการ กระบวนงานหลักที่สำคัญ ประกอบด้วย การผลิตบัณฑิต การวิจัย 
และการบริการวิชาการ คณะสาธารณสุขศาสตร์จัดการเรียนการสอน ปริญญาตรี จำนวน 6 หลักสูตรหลักสูตร
ปริญญาตรีควบคู ่สองปริญญา จำนวน 8 หลักสูตร และปริญญาตรี โครงการพิเศษ 1 แผนการศึกษา และ
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา จำนวน 2 หลักสูตร 
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แผนยุทธศาสตร์ 
 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา มีแผนระยะยาวคือ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาส่วน

งาน/หน่วยงานระยะ 5 ปี และแผนระยะสั้น คือ แผนปฏิบัติการประจำปี ส่วนงาน/หน่วยงาน ซึ่งจัดสรร
ทรัพยากรด้านการเงินและด้านอื่นๆ พร้อมใช้ในการสนับสนุนแผนปฏิบัติการจนประสบความสำเร็จ โดย
คณบดีมอบรองคณบดีแต่ละฝ่ายและหัวหน้างาน ซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดำเนินงานตามพันธกิจของ
คณะ จัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งมีข้อมูลครอบคลุม กำลังคน งบประมาณ สิ่ง
สนับสนุนอื่นๆที่เกี ่ยวข้อง รองคณบดีและหัวหน้างานเสนอแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยและ
แผนปฏิบัติการประจำปีที่ผ่านการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อให้ได้มาซึ่งแผนปฏิบัติการที่สามารถสนองตอบตัวชี้วัด
ของส่วนงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ 5 ด้าน คือ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีสมรรถนะและทักษะ 
แห่งอนาคต (ด้านการจัดการเรียนการสอน) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและชุมชน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พ้ืนที่การเรียนรู้เพื่อความเป็นอยู่ที่ดี

ทางสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทยและ

เอกลักษณ์ของชาติ             
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส  

และมีธรรมาภิบาล    

ประกอบด้วยแผนงานโครงการตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ส่วนงาน จำนวนโครงการ/กิจกรรม  งบประมาณ (บาท) 

คณะสาธารณสุขศาสตร์   
1.1การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพ
คนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 
(ด้านการจัดการเรียนการสอน) 

29 2,051,844.00 

1.2 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพ
คนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 
(ด้านคุณภาพนิสิต) 

27 842,567.00 

2.การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคมและชุมชน 

5 372,300.00 

3.การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พื ้นที่
การเรียนรู้เพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีทางสังคม 

10 222,892.00 

4.การส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
เพ่ือความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ 

8 200,000.00 

5.การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล 

14 502,300.00 

รวม 93 4,191,903.00 
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ระบบและกลไกการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเพื ่อให้ทราบความสำเร็จของการบรรลุตามเป้าหมาย  
และตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ มีระบบและกลไกดังนี้ 

1. วางระบบการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ฯ เชิงบูรณาการที ่มุ ่งนำเสนอผลผลิต (Output) 
ผลลัพธ์ (Outcome) และผลกระทบ (Impact) โดยให้มีการประเมินตนเองเพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้ และให้
มีการติดตามประเมินผลจากคณะกรรมการที่เป็นกลาง กำหนดเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน โปร่งใส มีมาตรฐาน
และถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2. สร ้ า งความสอดคล ้ องของการประ เมิ นผลการดำเน ิ นงานตามแผนยุทธศาสตร ์       
กับการประเมินการปฏิบัติงานตามระดับของตัวชี้วัดการดำเนินงาน ตั้งแต่ระดับหัวหน้าส่วนงาน ผู้อำนวยการ 
หัวหน้างาน และบุคลากรรายบุคคล  

3. ดำเนินการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ฯ ตามตัวบ่งชี้และตามกรอบ
เวลาที่กำหนดอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งการนำผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายทั้งในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ 

4. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการต่อคณบดี ต่ออธิการบดี คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัย ตามลำดับ 
 
กรอบเวลาการติดตามประเมินผล 

สำนักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม  
การทุจริตแห่งชาติ ได้กำหนดให้มีการติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ปีงบประมาณ  
ละ 2 ครั้ง ผ่านทางการรายงานแผนปฏิบัติการ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2567)  
และรอบ 12 เดือน (เมษายน 2567 – กันยายน 2567) 

กองแผนงานติดตามผลการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการของทุกหน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัย ผ่านระบบ e Budget รายเดือน โดยพิจารณาการดำเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติการเทียบเคียงกับแผนปฏิบัติการที่วางแผนไว้ในช่วงเวลาดังกล่าว ซึ่งจะพิจารณาตามปัจจัยที่
เกี่ยวข้องประกอบด้วย  

1. มีการดำเนินการล่าช้ากว่าแผนปฏิบัติการที่กำหนด 
2. การใช้จ่ายงบประมาณคลาดเคลื่อนจากแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่กำหนดไว้ 
3. ความสำเร็จของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการที่กำหนดไว้ 
4. การเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่ส่งผลกระทบต่อความท้าทายเชิงกลยุทธ์ตามแผนปฏิบัติการที่

ตอบสนองอยู่ 
กองแผนงานจัดทำรายงานสรุปผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ เสนอต่อรอง

อธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผนเพื่อพิจารณา และถ่ายทอดผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
แก่หัวหน้าส่วนงาน ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย พร้อมมอบหมายให้ส่วนงานพิจารณา
ปรับเปลี่ยนแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องและมุ่งเน้นความสำเร็จของการดำเนินงาน กองแผนงานจัดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รอบ 6 เดือน เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
เพื่อรับฟังข้อเสนอแนะและแนวทางการปรับเปลี่ยนการปฏิบัติการจากผู้บริหารระดับสูง กองแผนงานจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ รอบ 12 เดือน เสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับฟัง
ข้อเสนอแนะและแนวทางการปรับปรุงกระบวนการดำเนินงานในรอบปีถัดไป 
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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (KPI)ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะสาธารณสุขศาสตร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน  

 

องค์ประกอบของรายงานผลการดำเนินงาน 
การรายงานผลประเมินความสำเร็จของแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ได้มีการติดตามประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน เสนอต่อ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา และเผยแพร่ตามข้อกำหนด ITA โดยมีองค์ประกอบของการรายงาน 
ดังนี้ 

1 การรายงานผลการประเมินความสำเร ็จของแผนปฏิบ ัต ิการ คณะสาธารณสุขศาสตร์   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน 

2. การรายงานผลการประเมินความสำเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ซึ่งกระบวนการปฏิบัติงานทั้งหมด จะปฏิบัติการผ่านระบบการจัดการด้านงบประมาณและ
แผนงาน (e-Budget) และใช ้ข ้อม ูลจากระบบการจ ัดการด้านงบประมาณและแผนงาน (e-Budget)  
ในการรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณนั้น ๆ    
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รายงานผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (KPI)ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะสาธารณสุขศาสตร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (KPI)  
      แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25667 
รอบ 6 เดือน  (ตลุาคม 2566 – มีนาคม 2567) 
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ตารางแสดงรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะคณะสาธารณสุขศาสตร์ รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต (ด้านการจัดการเรียนการสอน) 

ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1 674101591 โครงการพัฒนาและต่อยอดผลิตภณัฑ์สมุนไพรจีน เพื่อ
บรรเทากลุ่มอาการปวด 

16 มี.ค 67 11,000 11,000 0 น.ส.ปิยะนุช โลนันท์ ผู้เข้าร่วมโครงการให้ความ
ร่วมมือกับวิทยากรผู้สอนได้
เป็นอย่างดี  การต่อยอด
โครงการในปีต่อไปผูเ้ข้าร่วม
โครงการต้องการให้มีการจัด
โครงแบบน้ีอีก หรือมีการจัด
โครงการเกีย่วกับการทำ
น้ำหอม ยาสระผม เทียน
หอม การทำเครื่องสำอาง 
เป็นต้น 

2 674101592 โครงการเตรยีมความพร้อมสอบใบอนุญาตประกอบ
โรคศลิปะ 

พ.ค–มิ.ย 67 8,000 - 8,000 น.ส.ปุณยวีร์ คำไทย ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3 674101609 โครงการเรียนปรับพื้นฐานภาษาจนีแบบเข้ม ม.ิย.-ก.ค. 67 15,000 - 15,000 น.ส.ประภาพร ตุลวัฒนกุล ยังไม่ได้ดำเนินการ 
4 674101599 โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการแพทย์แผน

จีนบัณฑิต 
1ธค66-31สค67 20,000 20,000 0 น.ส.กานต์ชนก สุขบท อยู่ระหว่าการดำเนินงาน 

5 674101594 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างสถาบัน 7-8 มี.ค. 67 38,400 - 38,400 ผศ.ดร.ประจวบ แหลม
หลัก  

ดำเนินโครงการแบบไม่ใช้
งบประมาณ 

6 674101630 โครงการฝึกปฏิบตัิวิชาชีพการแพทย์แผนไทย ช้ันปีท่ี 
4 เทอม 1 รหัส 64 

มิ.ย-ก.ย 67 33,000 - 33,000 นายภากรณ์ ภูสุ่วรรณ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

7 674101631 โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพผดุงครรภ์ ช้ันปีท่ี 3 9 ต.ค.-10 พ.ย. 66 46,000 42,750 3,250 น.ส.ระวีพรรณ สุนันต๊ะ  วางแผนและดำเนินการของ
กิจกรรมในแตล่ะขั้นตอน
เป็นไปเป้าหมายตามที่
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

คาดหวังไว้ ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าท่ี ตลอดจนครูพี่
เลี้ยงให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี 

8 674101632 โครงการฝึกปฏิบตัิวิชาชีพการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
นิสิตช้ันปีท่ี 4 เทอม 2 รหัส 63 

30ตค66-9กพ67 58,000 58,000 0 น.ส.มนชนก ชูวรรธนะ
ปกรณ ์

แหล่งฝึกประสบการณ์ทั้ง 6 
แห่งที่ได้ให้ความอนุเคราะห์
มีคุณสมบัติอาจารย์ประจำ
แหล่งฝึกและคณุสมบัติ
สถานพยาบาลเป็นไปตามที่
สภาวิชาชีพกำหนด 
เหมาะสมที่จะขอความ
อนุเคราะหเ์พื่อเป็นแหล่งฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพการ
ผดุงครรภไ์ทยให้กับนิสติชั้น
ปีท่ี 3 สาขาวิชาการแพทย์
แผนไทยในปีการศึกษา
ต่อไป 

9 674101633 โครงการปรับปรุงหลักสตูรการแพทย์แผนไทย
ประยุกต์บณัฑติ 

1พ.ย.66–31มี.ค.67 20,000 10,000 10,000 น.ส.วิรญิญา เมืองช้าง  อยู่ระหว่างการปรับปรุง
หลักสตูร 

10 674101595 โครงการเตรยีมความพร้อมการฝึกงานนิสิต สาขาวิชา
การส่งเสริมสุขภาพ 

19-20 ต.ค. 66 15,000 15,000 0 ดร.สุนันทา วงศ์รตันกมล นิสิตสาขาวิชาการส่งเสรมิ
สุขภาพช้ันปีท่ี 4 มีความพึง
พอใจต่อการเข้าร่วม
โครงการอยู่ในระดับดีมาก 

11 674101596 โครงการอบรมครูพีเ่ลี้ยงประจำแหล่งฝึก สาขาวิชา
การส่งเสริมสุขภาพ 

18 ต.ค. 66 25,000 25,000 0 ดร.อุรัชชา สัจจาพงศ ์ ควรมีการจัดอบรม 
ปฐมนิเทศครูพี่เลี้ยงประจำ
แหล่งฝึกในทุก ๆ ปี เพ่ือ
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

เป็นการอัพเดตความรู้ และ
แนวทางการฝึก
ประสบการณ์ของนิสิต 

12 674101597 โครงการนิเทศงานและติดตามการฝึกงานนิสติ 
สาขาวิชาการส่งเสรมิสุขภาพ 

11-16ธ.ค.66 
7-12ม.ค.67 

232,770 215,460 17,310 ผศ.นิศารัตน์ อุตตะมะ 1. นิสิตมีความตั้งใจในการ
ฝึกงาน มีความใฝ่หาความรู้ 
และเข้าหาครูพี่เลี้ยงได้ด ี
2. นิสิตมีการวางแผน
ล่วงหน้าก่อนมาฝึก
ปฏิบัติงาน 
3. การเตรยีมตัวยังไม่
เพียงพอก่อนฝึกงาน ดังนั้น
ควรมีการเตรยีมตัวและวาง
แผนการฝึกงานมากก่อนฝึก
ปฏิบัติงาน 
4. การปรับตัวให้เข้ากับ
แหล่งฝึกงาน และยังขาด
การบูรณาการในการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
วิชาการและการปฏิบตัิใน
ฝึกปฏิบัติงาน 

13 674101598 โครงการประเมินผลการเรียนการสอนนิสิตก่อนสำเร็จ
การศึกษา สาขาวิชาการส่งเสริมสขุภาพ 

22 ก.พ. 67 10,000 10,000 0 ผศ.นิศารัตน์ อุตตะมะ นิสิตทุกคนผา่นการสอบ
ประมวลความรู้รวบยอด 
(comprehensive test) 
และมผีลสอบผ่านเกณฑ์ที่
ระดับคะแนนรวมมากกว่า
ร้อยละ 60 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

14 674101600 โครงการนิเทศและติดตามการฝึกสหกิจศึกษาของนิสิต 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

7-17 ม.ค. 67 135,000 119,862 15,138 น.ส.พรรณวดี สิงห์แก้ว นิสิตที่ได้รับการนิเทศสหกิจ
ศึกษาครบทุกคน 

15 674101601 โครงการเสรมิสร้างประสบการณ์และฝึกสุขศาสตร์
อุตสาหกรรม ภาคเหนือตอนบน 

28-31 ม.ค.67 80,000 79,050 950  ดร.ศศิวิมล บุตรสีเขียว 1. นิสิตมีทักษะในการเก็บ
และวิเคราะหต์ัวอย่างในงาน
สุขศาสตร์ฯ ได้อย่างถูกต้อง 
2. นิสิตสามารถวิเคราะห์  
และเสนอแนะแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาด้านอาชีวอ
นามัยและความปลอดภยั
ให้กับสถานประกอบ
กิจการ/หน่วยงานต่าง ที่ผล
การประเมินทางสุขศาสตร์ฯ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานกำหนด 
3. นิสิตได้มีการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน และการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น 
4. แหล่งฝึกได้ทราบผลการ
ตรวจวัดสภาพแวดล้อมใน
การทำงานและข้อเสนอแนะ
แนวทางในการปรับปรุง
แก้ไขเพื่อให้เกิดความ
ปลอดภัยในพ้ืนท่ีการทำงาน
และดูแลสุขภาพของผู้ปกระ
กอบอาชีพ 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

16 674101602 โครงการฝึกปฏิบตัิและเพิ่มพูนทักษะการดับเพลิงและ
อพยพหนีไฟ 

ก.ค.-ส.ค. 67 75,174 - 75,17 นายศุภกาญจน์ แก่นท้าว ยังไม่ได้ดำเนินการ 

17 674101603 โครงการอบรมครูพีเ่ลี้ยงประจำแหล่งฝึกงานวิชาชีพ
ของนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน (ภาคโรงพยาบาล) 

18 ต.ค. 66 32,375 32,375 0 น.ส.เนตรนภา พรหมมา ครูพี่เลีย้งประจำแหล่ง
ฝึกงานภาคโรงพยาบาลมี
ความเข้าใจและทราบถึง
จุดประสงค์ของการฝึกงาน
อย่างถูกต้อง ทำให้การ
ฝึกงานของนิสิตของ
หลักสตูรสาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอนามัย
ชุมชน สามารถฝึกทักษะ
ต่าง ๆ และมคีุณสมบตัิตาม
เป้าประสงค์ของหลักสตูร
และเป็นไปตามมาตรฐาน
วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน 

18 674101604 โครงการอบรมครูพีเ่ลี้ยงประจำแหล่งฝึกงานวิชาชีพ
ของนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน (ภาคโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล) 

19 ธ.ค.66 12,125 12,125 0 น.ส.พรพนา สมจิตร ครูพี่เลีย้งเข้าใจวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร กฎระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย และ
แนวทางการใช้เครื่องมือ
ประเมินผลการฝึกงาน  

19 674101605 โครงการนิเทศและติดตามการฝึกงานวิชาชีพของนิสิต
สาขาวิชาอนามัยชุมชน (ภาคโรงพยาบาล) 

13-30 พ.ย.66 458,000 451,976 6,024 น.ส.เนตรนภา พรหมมา นิสิตมีการนำความรู้ 
ภาคทฤษฎีมาประยุกต์ใช้ใน
ภาคปฏิบตัิได้อย่างถูกต้อง
เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ
สาธารณสุขชุมชน และเป็น
บัณฑิตที่มคีุณภาพ 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

20 674101648 โครงการนิเทศและติดตามการฝึกงานนิสิตสาขาวิชา
อนามัยชุมชน (ภาคโรงพยาบาลสง่เสริมสุขภาพตำบล) 

24 มค-2กพ67 361,000 316,600 44,400 น.ส.พรพนา สมจิตร นิสิตของหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาอนามัยชุมชน มี
คุณสมบัติตามเป้าประสงค์
ของหลักสูตร และตาม
มาตรฐานวิชาชีพ
สาธารณสุขชุมชน โดยเป็น
นิสิตที่มีคณุภาพ และเป็นท่ี
ต้องการของหน่วยงานท้ัง
ภาครัฐ และเอกชน ซึ่งมี
ความสามารถและทักษะใน
การส่งเสริมสุขภาพ การ
ควบคุมและป้องกันโรค การ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น และ
การฟื้นฟูสภาพผู้ป่วย 

21 674101606 โครงการนิเทศและติดตามการฝึกงานนิสิตสาขาวิชา
อนามัยชุมชน นิสิตตกแผนปีการศึกษา 2567 

พ.ย.66-เม.ย.67 3,000 - 3,000 น.ส.พรพนา สมจิตร ยังไม่ได้ดำเนินการ 

22 674101607 โครงการสอบ Comprehensive สาขาวิชาอนามัย
ชุมชน 

23 ก.พ. 67 3,000 3,000 0 น.ส.พรพนา สมจิตร ให้มีการจัดติวและทบทวน
องค์ความรู้ก่อนสอบในทุก
รายวิชา 

23 674101634 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อและเปิดประตสูู่คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ (PH’UP Open House)  
ประจำปีการศึกษา 2567 

10-11 ต.ค.66 60,000 30,000 30,000 รองคณบดฝี่ายวิชาการฯ
และหน่วยคณุภาพนิสิต
และ 

1. มีการประสานสัมพันธ์
หลักสตูรภายในของคณะ
สาธารณสุขศาสตร ์
2. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ได้แสดงศักยภาพในการจัด
การศึกษา 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

3. จำนวนนักเรียนท่ี
ตัดสินใจเลือกสถานท่ีเรียน
ต่อในระดับอุดมศึกษาของ
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ประจำปีการศึกษา 2567 

24 674101635 โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินงาน
ที่เป็นเลิศ ตามเกณฑ์ EdPEx 

ส.ค.-ก.ย. 67 25,000 - 25,000 ผู้ช่วยคณบดี  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

25 674101636 โครงการฝึกบูรณาการความรู้ และทักษะแบบสห
วิชาชีพ จากห้องเรียนสู่ชุมชน (Inter-professional 
Education : IPE) 

1 ธ.ค.66 และ 9 
ก.พ.67 

80,000 80,000 0 รองคณบดฝี่ายวิชาการ
และคณุภาพนสิิต และ
ประธาน 

นิสิตมีองค์ความรู้ในการดูแล
สุขภาพของคนในชุมชน 
และสามารถสร้างนวัตกรรม
การดูแลส่งเสริมสุขภาพของ
คนในชุมชนได้   

26 674101637 โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย ์และทักษะที่จำเป็น
ในการเป็นอาจารย์มืออาชีพ 

ต.ค.66–มี.ค. 67 30,000 - 30,000 รองคณบดฝี่ายวิชาการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

27 674101638 โครงการเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะวิชาการของ
นิสิต   

มี.ค.-ส.ค.67 100,000 - 100,000 รองคณบดฝี่ายวิชาการ
และหน่วยคณุภาพนิสิต 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

28 674101639 โครงการ Show & Share 2024 ทักษะวิชาการ ก.ย. 67. 35,000 - 35,000 รองคณบดฝี่ายวิชาการ
และหน่วยคณุภาพนิสิต 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

29 674101640 โครงการเติมพลังใจ สร้างพลังบวก  (Power up my 
life) 

ม.ค. - มี.ค. 67 30,000 - 30,000 รองคณบดฝี่ายวิชาการ
และหน่วยคณุภาพนิสิต 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

  รวมงบประมาณ  2,051,844.00     
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต  (ด้านคุณภาพนิสิต) 

ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
งปม.

เบิกจ่าย 
งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1 674101608 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารยแ์ละนิสติวิชาชีพ
แพทย์จีน เพื่อเป็นผู้ประกอบการรุน่ใหม่ 

23 มี.ค 67 11,000 11,000 0 นายพงศ์นเรศ แจ้งพรมมา 1. ผู้เข้าร่วมไดร้ับความรู้
เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ 
เทคนิคในการสร้างและ
ปรับแผนธุรกจิใหม ่
2. ผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้
ทักษะในการเป็น
ผู้ประกอบการ 
3. ผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้
เทคนิคถ่ายรูปสินค้าแบบ
มืออาชีพ 

2 674101609 โครงการเตรยีมความพร้อมก่อนไปศึกษาภาษาจีนแบบ
เข้ม ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 

พ.ค.-ก.ค. 67 2,900 - 2,900 น.ส.ประภาพร ตุลวัฒนกุล ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3 674101610 โครงการเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพนิสติสู่ความ
เป็นเลิศด้านการแพทย์แผนจีน 

26-28 มี.ค 67 3,000 3,000 0 น.ส.ภัชรี พิมาลรมัย ์ มีนิสิตสมัครเข้าร่วมการ
แข่งขัน จำนวนท้ังสิ้น 53 
คน รายการแข่งขันทั้งหมด 
6 รายการ มผีลการแข่งขัน
ดังนี ้
1. การตอบปัญหาเชิง
วิชาการ (ประเภททีม ไม่
เกินทีมละ4คน) 
2. การกล่าวสุนทรพจน์ 
(ประเภทเดี่ยว) หัวข้อ 
“ฝุ่น P.M. 2.5 กับแพทย์
จีน” 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
งปม.

เบิกจ่าย 
งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

3. การเขียนเรยีงความจีน 
(ประเภทเดี่ยว) หัวข้อ 
“อาหารเป็นยา” 
4.การแข่งขันยุทธลีลาแบบ
จีน(ประเภททีม) หัวข้อ 
“ชาวออฟฟิศลดโรค” 
6.การแข่งขันวาดภาพ 
(ประเภทเดี่ยว) หัวข้อ 
“การดูแลสุขภาพตาม
ศาสตร์การแพทย์แผนจีน” 
5.การประกวดร้องเพลงจีน 
(ประเภทเดี่ยว) 

4 674101611 โครงการศึกษาดูงานโรงพยาบาลแพทย์จีนในประเทศ
ไทย 

24-26 เม.ย. 67 85,000 84,910 90 ดร.วรางคณา กล้าจริง  อยู่ระหว่างการดำเนินการ 

5 674101612 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ม.ค.-ก.พ.67 7,000 - 7,000 ผศ.ดร.เทียนทอง ต๊ะแก้ว  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

6 674101613 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษา 

เม.ย.-พ.ค.67 7,000 - 7,000 ผศ.ดร.เทียนทอง ต๊ะแก้ว  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

7 674101614 โครงการเสรมิสร้างพลังการวิจยัและสร้างสายใยรัก
หลักสตูรบณัฑิตศึกษา 

1 ม.ค.–29 ก.พ.67 3,000 3,000 0 ผศ.ดร.ประจวบ แหลม
หลัก   

มีการแสดงความยินดี
ให้กับนิสิต เพื่อเป็นสร้าง
พลังในการดำเนินการวิจัย 
ต่อไป  

8 674101615 โครงการศึกษาดูงานนิสิต สาขาวิชาการส่งเสรมิ
สุขภาพ 

มิ.ย. 67 40,000 - 40,000 ดร.อุรัชชา สัจจาพงศ์  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

9 674101616 โครงการเตรยีมความพร้อมนิสติสหกิจศึกษา หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ก.ค.67 26,400 - 26,400 ผศ.ดร.อรณัย์ภัค พิทักษ์
พงษ์ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
งปม.

เบิกจ่าย 
งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

10 674101617 โครงการนิเทศนสิิตสหกิจศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอ้ม 

3-26 ม.ค.67,  14-
16 กพ 67 

123,867 113,575 10,292 ผศ.ดร.อรณัย์ภัค พิทักษ์
พงษ์ 

นิสิตช้ันปีสดุท้ายของ
สาขาวิชาอนามัย
สิ่งแวดล้อมเกิดความ
ร่วมมือทางวิชาการและ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
สถานศึกษา มีแลกเปลีย่น
ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับ
แนวความคิดการมา
ปฏิบัติงานของนิสิต
ตลอดจนการแลกเปลีย่น
ความก้าวหน้าทางวิชาการ
ซึ่งกันและกัน กับสถาน
ประกอบการเพื่อ
ประเมินผลการดำเนินงาน
และรวบรวมข้อมลูที่เป็น
ประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัย 

11 674101618 โครงการเตรยีมความพร้อมสู่วิชาชีพอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

ก.ค.67 26,400 - 26,400 นายสันติพันธ์ เฉียบแหลม ยังไม่ได้ดำเนินการ 

12 674101619 โครงการศึกษาดูงานนิสิต หลักสตูรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอ้ม  

มิ.ย. 67 10,000 - 10,000 ผศ.ดร.ปฏิพัทธ์ วงค์เรือง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

13 674101622 โครงการเตรยีมความพร้อมนิสติสหกิจศึกษาสาขาวิชา
อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

12-15 ต.ค. 66 15,000 15,000 0 นางสาวพรรณวดี สิงห์
แก้ว 

นิสิตเข้าใจในบทบาท
เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัย
ในระดับวิชาชีพไดด้ียิ่งขึ้น 
และสามารถนำความรู้ทีไ่ด้
ไปใช้ในการวางแผน 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
งปม.

เบิกจ่าย 
งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

ปรับตัวในระหว่างการ
ฝึกสหกิจศึกษา 

14 674101623 โครงการเช่ือมความสมัพันธ์อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

ก.ค.-ส.ค. 67 4,000 - 4,000  นายณัฐพงค์ ม้าเทศ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

15 674101624 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นสิิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน ก.ค. 67 40,000 - 40,000 ผศ.มณุเชษฐ์ มะโนธรรม ยังไม่ได้ดำเนินการ 
16 674101625 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาชีพสาธารณสุขชุมชน

ของนิสิตสาขาวิชาอนามัยชุมชน 
ก.ค. 67 25,000 - 25,000 ดร.สรุางคน ไชยรินคำ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

17 674101626 โครงการเสรมิสร้างคุณลักษณะความเป็นสากล
เยาวชนต้นแบบในยุคศตวรรษท่ี 21 

ก.ค.-ก.ย. 67 5,000 - 5,000 ผศ.กฤษฎา สารทอง ยังไม่ได้ดำเนินการ 

18 674101627 โครงการเตรยีมความพร้อมสูโ่ลกการทำงานในอนาคต 
(Carreer ready guide) 

20-22 ก.พ.67 10,000 10,000 0 ผศ.กฤษฎา สารทอง อบรมเชิงปฏิบัติการจะ
ประกอบไปด้วย การอบรม
และปฏิบตัิการ จดัขึ้นใน
วันท่ี 20-22 กุมภาพันธ์ 
2567 เวลา 09.00 น. - 
16.30 น. กิจกรรม
แบ่งเป็น 3 วัน 2 หัวข้อ
บรรยาย ประกอบไปด้วย 
1. ทุบข้อสอบ กพ. ภาค ก 
67 โดยคุณศภุกร ธนัตถ์ชัช
ชม (ติวเตอร์ปิ่น) 2. 
เจาะลึกข้อสอบสภาการ
สาธารณสุขชุมชน ปี 66 

19 674101628 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยของนิสิต
สาขาวิชาอนามัยชุมชน 

ก.ค.67 15,000 - 15,000 ดร.สุทธิชัย ศิรินวล ยังไม่ได้ดำเนินการ 

20 674101629 โครงการเตรยีมความพร้อมนิสติสาขาวิชาอนามัย
ชุมชนในการฝึกปฏิบัติงาน 

14-16 ต.ค.66 6,000 6,000 0 ผศ.ดร.เทียนทอง ต๊ะแก้ว นิสิตสามารถนำความรูไ้ป
ประยุกต์ใช้ ในการฝึก
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
งปม.

เบิกจ่าย 
งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

ปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่าง
มีคุณภาพ 

21 674101621 โครงการปฐมนิเทศและไหวค้รูระดับบัณฑติศึกษา มิ.ย.-ก.ค.67 4,000 - 4,000 ผศ.ดร.เทียนทอง ต๊ะแก้ว ยังไม่ได้ดำเนินการ 
22 674101620 โครงการพัฒนาสมรรถนะดา้นวิชาการของนิสิตใน

ระดับบณัฑติศึกษา 
มิ.ย.-ก.ค.67 43,000 - 43,000 ผศ.ดร.เทียนทอง ต๊ะแก้ว ยังไม่ได้ดำเนินการ 

23 674101641 โครงการประกันคณุภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์

ก.ค. - ส.ค. 67 98,000 - 98,000 ผู้ช่วยคณบดี  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

24 674101642 โครงการแสดงความยินดีกับบณัฑติและมหาบณัฑิต 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์

6-7 ก.พ. 67 30,000 30,000 0 หน่วยคุณภาพนิสิต มีการแสดงความยินดีกับ
บัณฑิตที่เข้ารับ
พระราชทานปรญิญาบตัร
ปีการศึกษา 2564 

25 674101643 โครงการสมาพันธ์นิสติคณะสาธารณสุขศาสตร์ 3-4 ก.พ. 67 100,000 100,000 0 หน่วยคุณภาพนิสิต สร้างสมัพันธ์ภาพระหว่าง
นิสิต และให้นิสติทำ
กิจกรรมร่วมกับนักศึกษา
ของสถาบันการศึกษา
ต่างๆที่เกี่ยวข้อง ตลอดจน
เป็นการประชาสัมพันธ์
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัพะเยาใหเ้ป็น
ที่รู้จักอย่างแพร่หลายด้วย 

26 674101644 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม่ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มิ.ย. - ก.ค. 67 50,000 - 50,000 หน่วยคุณภาพนิสิต ยังไม่ได้ดำเนินการ 
27 674101645 โครงการสมรรถนะที่จำเป็นในการทำงานทางด้าน

สาธารณสุขและการแพทย์ในศตวรรษ ที่ 21   
พ.ย. 66 75,000 - 75,000 รองคณบดฝี่ายวิชาการ ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 รวมงบประมาณ 842,567     
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและชุมชน 

ที ่ รหัสโครงการ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ  

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1 674104065 โครงการวิจัยประเมินผลการเรยีนรู้ในช้ันเรียน 
สาขาวิชาอนามัยชุมชน 

18 ธ.ค.66 5,000 5,000 0 อ.พรพนา สมจิตร  นิสิตมีความสนใจต่อการ
จัดรูปแบบการเรยีนการสอน 
การมีส่วนร่วมในช้ันเรียนและ
มีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนกับ
ผู้เรยีนมากขึ้น เพื่อนำไปสู่การ
แก้ปัญหาการไม่กล้ามสี่วน
ร่วมของนิสิต การเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วมเป็นกระบวนการ
เรียนรู้ทีเ่น้นกระบวนการคิด 
ซึ่งจะช่วยในการปรับเปลี่ยน
มุมมองของนิสิตที่มีอยู่ให้
สามารถใช้ประโยชน์ในการ
แก้ปัญหาของประเด็นการ
เรียนในช้ันเรียน และถือเป็น
การสร้างประชาธิปไตยที่
เกิดขึ้นในห้องเรียน สร้าง
วัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนและ
ร่วมเรยีนรู้ สร้างวัฒนธรรมเชิง
วิพากษ์วิจารณ์ และสร้างการ
ปฏิสัมพันธ์หลากหลายทิศทาง 
ซึ่งนำไปสู่การเคารพ การฟัง 
และร่วมหาทางออกของ
ปัญหาร่วมกัน ส่งผลต่อ
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ที ่ รหัสโครงการ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ  

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

พฤติกรรมการมสี่วนร่วมของ
การเรยีนการสอนในปัจจุบัน
มากยิ่งข้ึน 

2 674104061 

โครงการ 1 ชุมชน  1 นวัตกรรม คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ (Learning Space) 

11 ก.พ.67 100,000 43,870 56,130 รองคณบดฝี่ายวิจัยและ 1. พื้นที่การเรียนรูด้้านสุขภาพ
ร่วมกับชุมชน (Learning 
Space) หมู่ 18 บ้านแม่ต๋ำ
น้อย 
2. ได้ข้อมูลสุขภาพเบื้องต้น
ของชุมชนและแนวทางแก้ไข
ปัญหาแบบมสี่วนร่วม 
3. การมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การเรยีนรู้ด้านสุขภาพแบบ
บูรณาการ 

3 674104062 โครงการ PH Camp to Research Publication 22-25 มิ.ย.67 160,000 - 160,000 รองคณบดฝี่ายวิจัยและ ยังไม่ได้ดำเนินการ 
4 674104063 โครงการสร้างความร่วมมือด้านวิจยัและวิชาการ

ระดับชาติและนานาชาต ิ
2-7 พ.ย.66 77,300 76,812 488 รองคณบดฝี่ายวิจัยและ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ

พัฒนาความร่วมมือด้านการ
เรียนการสอน ด้านวิจยัและ
นวัตกรรม ด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและกิจการ
นิสิต สำหรับความร่วมมือจะมี
การส่งนิสติและแลกเปลี่ยน
คณาจารย์ในสาขาวิชาที่มี
ความสนใจร่วมข้างต้น เพื่อ
นำไปสู่การสร้างและพัฒนา
ศักยภาพนิสติให้มีความรู้
ความสามารถในการ
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ที ่ รหัสโครงการ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ  

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

เสรมิสร้างความแข็งแกร่งทาง
วิชาการสาธารณสุขและแพทย์
แผนตะวันออก กับ คณะ
วิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
มหาวิทยาลยัทักษิณ 

5 674104064 โครงการพัฒนาขอรับสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร 22 ม.ค.67 30,000 11,740 10,260 รองคณบดฝี่ายวิจัยและ มีความรูเ้บื้องต้นด้าน
ทรัพย์สินทางปัญญา 
“กระบวนการจดสิทธิบัตร อนุ
สิทธิบัตร” ความรู้และความ
เข้าใจในข้ันตอนการขอจดอนุ
สิทธิบัตรและสิทธิบัตร 

 รวมงบประมาณ 372,300     
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พื้นที่การเรียนรู้เพื่อความเป็นอยู่ท่ีดีทางสังคม 

ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1 674105064 โครงการให้ความรู้และบริการวิชาการแพทย์จีนสู่
ชุมชน 

2 พค 2567 7,000 2,000 5,000 น.ส.ปุณยภสัร์ ศิริธรีาฐิติ
กุล 

อยู่ระหว่างการดำเนิน
โครงการ 

2 674105056 

โครงการเสรมิสร้างความรู้เรื่องพฤติกรรมสุขภาพ
สำหรับผู้สูงอาย ุ

19ธ.ค.66 และ
15-16ม.ค.67 

16,800 13,300 3,500 ผศ.ดร.ประจวบ แหลม
หลัก   

1. หลักสูตรเกิดการเรียนรู้
การบูรณาการการเรียน
การสอนกับการบริการ
วิชาการ 
2. นิสิตหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิตมีประสบการณ์ใน
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

การบริการวิชาการแก่
ชุมชน 

3 674105057 โครงการเสรมิสร้างความรู้เรื่องพฤติกรรมสุขภาพ
สำหรับกลุ่มเสี่ยงโรคเรื้อรัง  

ส.ค.-ก.ย.67 16,800 - 16,800 ผศ.ดร.ประจวบ แหลม
หลัก  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

4 674105058 โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน สาขาวิชาการ
ส่งเสริมสุขภาพ 

มิ.ย. 67 19,892 - 19,892 น.ส.ตวงพร พิกุลทอง  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

5 674105059 

โครงการบริการวิชาการ หลักสตูรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอ้ม 

1-5 เม.ย. 67 25,400 25,000 0 ผศ.ดร.อรณัย์ภัค พิทักษ์
พงษ์ 

นิสิตสาขาวิชาอนามัย
สิ่งแวดล้อม นำความรูไ้ป
ให้ความรู้กับชุมชน ตำบล
แม่กา อำเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา ฝึกทักษะให้
นิสิตมีการนำความรู้ 
ภาคทฤษฎีมาประยุกต์ใช้
ในภาคปฏิบัตไิด้อยา่ง
ถูกต้องเป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และเป็น
บัณฑิตที่มคีุณภาพ 

6 674105060 โครงการบริการวิชาการด้านอาชีวอนามัย ความ
ปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

24-25 เม.ย. 67 5,000 5,000 0 น.ส.ปุณญิสา ผุดผ่อง อยู่ระหว่างการดำเนิน
โครงการ 

7 674105064 โครงการบริการวิชาการและคา่ยอาสาสาขา
อนามัยชุมชน 

12-13 ม.ค.67 22,000 22,000 0 ดร.สุทธิชัย ศิรินวล 1. นิสิตได้ความรู้และ
ประสบการณ์ในการ
บริการวิชาการด้าน
สาธารณสุขแก่ชุมชน 
2. นิสิตที่เข้าร่วมกจิกรรม
โครงการมจีิตบริการ
สาธารณะ เป็นไปตามอัต
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

ลักษณ์และผลการเรยีนรู้ที่
คาดหวังของหลักสตูร 
3. กิจกรรมจติอาสาในการ
พัฒนาด้านสาธารณสุขและ
ด้านสุขภาพแก่ชุมชนให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

8 674105061 
โครงการ "ชุมชนแห่งการเรียนรู้ด้านสาธารณสุข
ศาสตร ์ :  ตำบลแม ่ ใส  ส ู ่ ความเป ็นอย ู ่ท ี ่ ดี " 
( Community of Learning for Public Health: 
Mae Sai Sub-district Towards Well-being) 

20-21 ม.ค. 67 30,000 30,000 0 ผศ.ดร.ปฏิพัทธ์ วงค์เรือง นิสิตมีองค์ความรู้ในการ
ดูแลสุขภาพของคนใน
ชุมชน และสามารถสร้าง
นวัตกรรมการดูแลส่งเสรมิ
สุขภาพของคนในชุมชนได้   

9 674105062 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านสขุภาพร่วมกับ
ชุมชน (Learning Space) 

ม.ค.-มี.ค.67 30,000 - 30,000 ผศ.ดร.ปฏิพัทธ์ วงค์
เรือง   

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

10 674105063 โครงการจดัตั้งศูนย์บริการสาธารณสุขและ
การแพทย์แผนตะวันออก 

เม.ย.-ก.ค.67 50,000 - 50,000 ผศ.ดร.ปฏิพัทธ์ วงค์
เรือง  

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

  รวมงบประมาณ  222,892     
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ 

ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1 674101646 โครงการไหว้ครูแพทย์แผนไทย มอบเสื้อกาวน์ และ
เข็มตราสัญลักษณ์นิสิตแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
ประจำปีการศึกษา 2567 

23 พ.ย.66 10,000 10,000 0 นายเก่ง ชัยชนะ 1. สร้างความตระหนักใน
จรรยาบรรณวิชาชีพให้กับ
นิสิตแพทย์แผนไทย
ประยุกต์  
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

2. สร้างความสัมพันธ์ที่ดีใน
องค์กร เป็นการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม มรดกทาง
วัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

2 674103049 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย
หลักสตูร วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดลอ้ม) 

พ.ค.2567 10,000 - 10,000 ผศ.ศราวุฒิ แสงคำ  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3 674103043 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมและศลิปะไทย “งานวัน
สถาปนาคณะสาธารณสุขศาสตร์” 

27 ม.ค.67 30,000 30,000 0 นายณรงค์ศักดิ์ ใจเที่ยง
ธรรม 

เป็นการสบืสาน ส่งเสริม
กิจกรรมด้านทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรมอันเป็น
ประเพณีอันดีงามของคณะ
และสังคม และไดเ้สริมสร้าง
กิจกรรมสานสัมพันธ์
บุคลากรและสร้างความ
สามัคคีในหน่วยงาน 

4 674103044 โครงการ พิธีไหว้ครู คณะสาธารณสุขศาสตร ์ มิ.ย.-ส.ค.67 30,000 - 30,000 นายณรงค์ศักดิ์ ใจเที่ยง
ธรรม 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

5 674103045 โครงการป๋าเวณีปี๋ใหม่เมือง คณะสาธารณสุขศาสตร ์ 23 เม.ย.67 10,000 10,000 0 นายณรงค์ศักดิ์ ใจเที่ยง
ธรรม 

 

6 674103046 โครงการรับน้องใหม่บายศรสีู่ขวัญ และการสาน
สัมพันธ์นิสติใหม่ คณะสาธารณสุขศาสตร ์

มิ.ย.-ส.ค.67 30,000 - 30,000 นายณรงค์ศักดิ์ ใจเที่ยง
ธรรม 

ยังไม่ได้ดำเนินการ 

7 674103047 โครงการส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งเรียนรู้
เชิงวัฒนธรรมสุขภาพ 

มิ.ย.-ส.ค.67 50,000 - 50,000 ผู้ช่วยคณบดี  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

8 674103048 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ด้านวิถีชีวิตและวิถีพ้ืนถ่ิน
เสรมิสร้างนวัตกรรมเพื่อยกระดับชุมชน (1ชุมชน 1 
นวัตกรรม) 

มิ.ย.-ส.ค.67 30,000 - 30,000 ผู้ช่วยคณบด ี ยังไม่ได้ดำเนินการ 
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

  รวมงบประมาณ  200,000     
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล 

ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ  

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

1 674101578 โครงการประชาสมัพันธ์หลักสูตรระดับบณัฑิตศึกษา ธ.ค.66-ม.ค.67 3,000 3,000 0 ผศ.ดร.ประจวบ แหลม
หลัก   

 

2 674101647 โครงการบริหารความเสี่ยง สาขาวิชาการส่งเสริม
สุขภาพ 

มิ.ย.67 5,000 - 5,000 ผศ.ดร.อนุกูล มะโนทน  ยังไม่ได้ดำเนินการ 

3 674101579 โครงการติดตามผลการดำเนินงานหลักสตูรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

ต.ค.66-ส.ค.67 5,000 - - น.ส.ชุมาพร รถสีดา ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

4 674101580 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมลู Platform Digital 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์

พ.ย.66–ม.ค.67 100,000 - - ผศ.ดร.อนุกูล มะโนทน ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

5 674101581 โครงการพัฒนาหลักสตูรระยะสั้น คณะสาธารณสุข
ศาสตร ์

ม.ค.-มี.ค.67 15,000 - 15,000 นางจริยา วงค์ตุ้ย  ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

6 674101582 โครงการสร้างความสุขพ้ืนฐานสู่องค์กรแห่งความสุข 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ (Happiness Workplace)  

มิ.ย.67 30,000 - 30,000  นายภาณุวัฒน์ ทวีกุล ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

7 674101583 โครงการสำนักงานท่ีเป็นมติรกับสิง่แวดล้อม 
(Green Office) คณะสาธารณสุขศาสตร ์

ม.ค.67 10,000 - 10,000 ผศ.ดร.อนุกูล มะโนทน ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

8 674101584 โครงการพัฒนาองค์กร Organization 
Development (OD) คณะสาธารณสุขศาสตร์   

เม.ย.67 118,300 - 118,300 นางจริยา วงค์ตุ้ย ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

9 674101585 โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อเตรียม
ความพร้อมในการเข้าสูต่ำแหน่งท่ีสูงขึ้น 

29 มี.ค.67 70,000 12,700 57,300  นายภาณุวัฒน์ ทวีกุล  
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ที ่
รหัส

โครงการ 
โครงการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ  

งบประมาณ งปม.เบิกจ่าย งปม.คงเหลือ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินงาน 

10 674101586 โครงการจดัการความรูเ้พื่อพัฒนาองค์การ 
Knowledge Management (KM) คณะ
สาธารณสุขศาสตร ์

เม.ย.67 50,000 - 50,000 ผศ.ดร.อนุกูล มะโนทน ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

11 674101587 โครงการจดัทำแผนบริหารความเสี่ยง คณะ
สาธารณสุขศาสตร ์

16 ก.พ.67 6,000 6,000 0 ผศ.ดร. อนุกูล มโนทน  

12 674101588 โครงการทบทวนแผนยุทธศาสตรป์ระจำปี และ
จัดทำแผนยุทธศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร ์

ก.ค.-ส.ค.67 50,000 - 50,000 ผศ.ดร.อนุกูล มะโนทน   ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

13 674101589 โครงการการจัดการด้านความปลอดภัย และ
สุขภาพ คณะสาธารณสุขศาสตร ์

เม.ย.-พ.ค.67 30,000 - 30,000 นางจิราพร สดุสม ยังไม่ได้ดำเนินงาน 

14 674101590 โครงการ Love Yourself ควบคุมดัชนีมวลกาย 
Body Mass Index (BMI) คณะสาธารณสุขศาสตร์  

29 พ.ย.66 10,000 10,000 0 ผศ.ดร.อนุกูล มะโนทน   
 

 

  รวมงบประมาณ  502,300 18,700    
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ปัญหาอุปสรรคของการดำเนินตามแผนยุทธศาสตร์ 
จากตารางควบคุมการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์คณะในปี  2567 ทั้ง 5 ด้าน ที่มีการกำหนด

ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณดำเนินการ ผู้รับผิดชอบดำเนินการ แต่ยังพบว่า มีจำนวนกิจกรรมหลาย
กิจกรรมมีปัญหาคือ 

1. แผนไม่ได้ดำเนินการให้แล้วเสร็จตามระยะเวลา 
2. แผนใช้งบประมาณไม่หมดตามกิจกรรม 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. ทบทวนแผนกลางปีสำหรับกิจกรรมที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 
2. กำกับกิจกรรมตามระยะเวลาอย่างเข้มงวด 
3. ใช้ข้อมูลประกอบการวางแผนกิจกรรมส่วนที่เหลือและในปีต่อไป 

 
 
 
 


